	ĐẢNG BỘ THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
ĐẢNG ỦY SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO

*

Số 604-CV/ĐU

Về báo cáo 10  năm thực hiện Chương trình hành động 

số 38-CTrHĐ/TU của Ban Chấp hành Đảng bộ Thành phố
	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

TP. Hồ Chí Minh, ngày  03 tháng 5 năm 2018


Kính gửi:  
- Cấp ủy các Đảng bộ, Chi bộ trực thuộc Đảng bộ Sở. 

- Ban Thường vụ Công đoàn Ngành Giáo dục Thành phố.
Thực hiện Công văn số 1502-CV/BDVTU ngày 13 tháng 4 năm 2018 của 
Ban Dân vận Thành ủy thành phố Hồ Chí Minh về báo cáo tổng kết 10 năm thực hiện Chương trình hành động số 38-CTrHĐ/TU của Ban Chấp hành Đảng bộ Thành phố thực hiện Nghị quyết số 20-NQ/TW của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa X.

Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo thành phố Hồ Chí Minh yêu cầu Cấp ủy các Đảng bộ, Chi bộ thực hiện báo cáo báo cáo tổng kết 10 năm thực hiện Chương trình hành động số 38-CTrHĐ/TU của Ban Chấp hành Đảng bộ thành phố Hồ Chí Minh (đề cương đính kèm).
Để kịp thời tổng hợp báo cáo Ban Dân vận Thành ủy, Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo thành phố Hồ Chí Minh đề nghị các đơn vị gửi báo cáo về Văn phòng Đảng ủy Sở trước ngày 31 tháng 5 năm 2018./.

T/M BAN THƯỜNG VỤ 

PHÓ BÍ THƯ THƯỜNG TRỰC
Nơi nhận:

- Ban Thường vụ Đảng ủy Sở (để báo cáo)
(đã ký và đóng dấu)
- Các Chi bộ, Đảng bộ trực thuộc.

- Lưu Văn phòng Đảng ủy.


Nguyễn Huỳnh Long

ĐỀ CƯƠNG BÁO CÁO

Tổng kết 10 năm thực hiện Chương trình hành động số 38-CTrHĐ/TU 

của Ban Chấp hành Đảng bộ Thành phố thực hiện Nghị quyết số 20-NQ/TW 

của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa X

__________

I. TÌNH HÌNH TRIỂN KHAI NGHỊ QUYẾT SỐ 20/NQ-TW 

1. Đánh giá công tác chỉ đạo triển khai thực hiện Nghị quyết của các cấp ủy đảng, chính quyền:

1.1. Tình hình triển khai trong các cấp ủy:

- Tổ chức học tập, quán triệt trong các cấp ủy.

-  Xây dựng chương trình, kế hoạch, đề án, văn bản chỉ đạo thực hiện Nghị quyết của các cấp ủy Đảng.

-  Công tác kiểm tra, việc tổ chức thực hiện.

1.2. Tình hình triển khai trong đơn vị: Công tác tuyên truyền, triển khai, xây dựng chương trình, kế hoạch thực hiện Nghị quyết.

2. Đánh giá chung sự chuyển biến về nhận thức và hành động của đơn vị và các đoàn thể, đặc biệt là Công đoàn trong quán triệt, triển khai Nghị quyết:
- Đánh giá công tác lãnh đạo, chỉ đạo của các cấp ủy đảng, chính quyền trong việc tổ chức quán triệt, tuyên truyền triển khai thực hiện Nghị quyết.

- Việc xây dựng nghị quyết, chương trình, kế hoạch thực hiện.

- Công tác kiểm tra, giám sát, đôn đốc việc tổ chức thực hiện các nội dung của Nghị quyết.

II. Kết quả thực hiện Nghị quyết

Đối chiếu với các quan điểm, mục tiêu, nhiệm vụ và giải pháp tại Chương trình hành động 38-CTrHĐ/TU của Thành uỷ về thực hiện Nghị quyết 20 để đánh giá, song cần tập trung vào những nội dung cơ bản sau:

1. Tình hình giai cấp công nhân sau 10 năm thực hiện Chương trình hành động 38 thực hiện Nghị quyết 20-NQ/TW.

2. Đánh giá thực hiện Chương trình hành động 38 thực hiện Nghị quyết 20-NQ/TW của đơn vị.

2.1. Công tác nâng cao nhận thức, nâng cao trình độ chính trị, ý thức giai cấp, tinh thần dân tộc cho đội ngũ nhà giáo, người lao động.
2.2. Xây dựng đội ngũ nhà giáo, người lao động ngày càng vững mạnh về chính trị, tư tưởng; trình độ học vấn.
2.3. Chăm lo đời sống vật chất, tinh thần cho đội ngũ. Việc bổ sung, sửa đổi, xây dựng và thực hiện nghiêm hệ thống chính sách, pháp luật để đảm bảo quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của đội ngũ nhà giáo và người lao động

2.4. Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng, nâng cao trách nhiệm của chính quyền phát huy vai trò của tổ chức công đoàn cơ sở


III. Đánh giá chung và bài học kinh nghiệm

1. Đánh giá chung (mặt được, chưa được, nguyên nhân chủ quan, khách quan).

2. Bài học kinh nghiệm.

3. Phương hướng, nhiệm vụ và giải pháp lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện trong thời gian tới.

4. Kiến nghị, đề xuất.

